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KATA PENGANTAR 

 
Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala rahmat dan 

hidayah-Nya.dengan rasa hormat yang mendalam, kami mengucapkan terima kasih atas 

kesempatan yang diberikan kepada kami untuk menyusun dokumen Profil Kecamatan 

Responsif Gender (KRG) Sinergi dengan KRPPA sesuai 3 Komponen PUG 

(Pengarusutamaan Gender). Profil ini disusun sebagai bagian dari upaya kami untuk 

mewujudkan pembangunan yang responsif gender di tingkat lingkungan Kecamatan dengan 

Kelurahan Responsif Gender mendukung terwujudnya Kecamatan Responsif Gender 

sinergi dengan Kelurahan Ramah Perempuan dan Peduli Anak Se-Kota Surabaya 

Pendekatan responsif gender bukanlah sekadar sebuah konsep, tetapi sebuah 

komitmen nyata untuk mengintegrasikan perspektif gender dalam setiap kebijakan dan 

program pembangunan. Hal ini menjadi semakin penting mengingat peran strategis 

perempuan dan anak-anak dalam pembangunan yang inklusif dan berkelanjutan. Dokumen 

ini bertujuan untuk memberikan gambaran tentang upaya yang telah kami lakukan dalam 

menjadikan lingkungan Kecamatan kami lebih ramah terhadap perempuan dan lebih peduli 

terhadap anak-anak. Kami berharap profil ini dapat menjadi panduan yang bermanfaat bagi 

pihak-pihak terkait dalam merumuskan kebijakan dan program yang lebih responsif gender 

di masa yang akan datang. 

Kami mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak yang telah berkontribusi dalam 

penyusunan dokumen ini, baik secara langsung maupun tidak langsung. Semoga upaya 

bersama ini dapat membawa manfaat yang nyata bagi seluruh warga Kecamatan dan 

masyarakat pada umumnya. Akhir kata, kami mohon maaf atas segala kekurangan dan 

kesalahan yang terdapat dalam dokumen ini. Semoga Allah senantiasa memberikan taufik 

dan hidayah-Nya kepada kita semua. 

 

Nip. 197007011994031009 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 
1.1 Latar Belakang 

Responsivitas gender adalah elemen kunci dalam upaya pembangunan yang 

inklusif dan berkelanjutan. Hal ini melibatkan pengintegrasian kebutuhan, aspirasi, 

dan pengalaman baik perempuan maupun laki-laki dalam setiap aspek kebijakan dan 

program. Pendekatan responsif gender diakui sebagai cara yang efektif untuk 

memastikan bahwa perempuan tidak hanya diikutsertakan dalam pembangunan, tetapi 

juga memiliki peran yang signifikan serta mendapatkan manfaat yang sama dengan 

laki-laki. 

Dengan memperhatikan responsivitas gender, tujuan utamanya adalah untuk 

menciptakan lingkungan yang ramah terhadap perempuan dan peduli terhadap anak- 

anak. Ini berarti mengakui bahwa perempuan memiliki potensi besar sebagai agen 

perubahan dalam pembangunan, dan oleh karena itu, mereka harus diberikan 

kesempatan untuk berpartisipasi secara penuh dalam proses tersebut. 

Selain itu, pendekatan responsif gender juga penting untuk memastikan adanya 

kesetaraan dan keadilan gender dalam semua aspek kehidupan, termasuk dalam 

lingkup keluarga, masyarakat, dan bangsa. Dengan cara ini, responsivitas gender 

bukan hanya tentang memperhitungkan kebutuhan perempuan, tetapi juga tentang 

memastikan bahwa hak-hak mereka diakui dan dipenuhi sepenuhnya. Dengan 

demikian, pengarusutamaan gender bukan hanya merupakan sebuah kebijakan, tetapi 

juga sebuah komitmen untuk menciptakan masyarakat yang lebih inklusif dan 

berkelanjutan. 
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1.2 Dasar Hukum Penyelenggaraan 

1. Peraturan Menteri Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Nomor 12 

Tahun 2022 tentang Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Layak Anak (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 1355); 

2. Peraturan Menteri Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Nomor 13 

Tahun 2021 tentang Partisipasi Masyarakat dalam Bidang Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2022 Nomor 1499); 

3. Keputusan Menteri Pemberdayaan Perempuan dan perlindungan Anak Republik 

Indonesia Nomor 70 Tahun 2021 tentang Penetapan Kabupaten/Kota wilayah 

Model Desa/Kecamatan Ramah Perempuan dan peduli Anak 

4. Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 6 Tahun 2011 tentang Penyelenggaraan 

Perlindungan Anak (Lembaran Daerah Kota Surabaya Tahun 2011 Nomor 6 

Tambahan Lembaran Daerah Nomor 5) sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2023 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah 

Nomor 6 Tahun 2011 tentang Penyelenggaraan Perlindungan Anak (Lembaran 

Daerah Kota Surabaya Tahun 2023 Nomor 3 Tambahan Lembaran Daerah Nomor 

3); 

5. Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan 

Susunan Perangkat Daerah Kota Surabaya (Lembaran Daerah Kota Surabaya 

Tahun 2016 Nomor 12, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 10) sebagaimana 

telah diubah dengan Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 3 Tahun 2021 

tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 14 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Surabaya (Lembaran 

Daerah Kota Surabaya Tahun 2021 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kota 

Surabaya Nomor 3); 

6. Peraturan Walikota Surabaya Nomor 43 Tahun 2020 tentang Pelaksanaan 

Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 4 Tahun 2019 tentang Pengarusutamaan 

Gender 

7. Peraturan Walikota Surabaya Nomor 77 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak serta Pengendalian Penduduk dan Keluarga 

Berencana Kota Surabaya (Berita Daerah Kota Surabaya Tahun 2021 Nomor 77). 

8. Permen PPPA No.2/2017 Pasal 13 dan 14, tentang Partisipasi Masyarakat dalam 

Pembangunan PPPA. 

9. Pembentukan Forum PUSPA Srikandi Kota Surabaya berdasar pada Keputusan 

Walikota Surabaya Nomor: 100.3.3.3/208/436.1.2/2023. 
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1.3 Tujuan KRG 

Pelaksanaan Kecamatan Responsif Gender Sinergi dengan Kelurahan Perempuan dan 

Peduli Anak memiliki tujuan sebagai berikut: 

1. Melakukan pembinaan untuk mendorong percepatan terwujudnya kecamatan dan 

kelurahan responsif gender Ramah Perempuan dan Peduli Anak sesuai 10 indikator 

D/KRPPA dari kemenPPPA 

2. Mewujudkan Kecamatan responsif gender sebagai model yang baik (good 

practices) dalam mewujudkan keadilan Gender,disabilitas dan inklusi sosial 

GEDSI (Gender Equality Disability and Social Inclusion) mendukung Kota 

Surabaya sebagai Daerah ramah Perempuan dan layak anak tanpa diskriminasi 

3. Melaksanakan Evaluasi strategi percepatan PUG di Kecamatan beserta wilayah 

kerjanya apakah sudah sesuai 3 komponen PUG Tahun 2025 

4. Sebagai Program Inovasi Pembangunan Responsif Gender Kota Surabaya Tahun 

2025 
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BAB II 

PROFIL KECAMATAN DAN PELEMBAGAAN PUG 
 
 

2.1 Gambaran Umum Kecamatan 

Kecamatan Rungkut Kota Surabaya menjadi salah satu wilayah yang cukup tua di 

Kota Surabaya sejak zaman Kolonial Hindia Belanda abad ke-19 tepatnya tahun 1830. 

Sejak saat itu melakukan pembangunan infrastruktur di wilayah tersebut yang 

mendorong perkembangan wilayah Rungkut menjadi lebih pesat. Hingga pada 1980-an 

membangun kawasan industri besar seperti Surabaya Industrial Estate Rungkut (SIER) 

dan Kendang Sari Industrial Estate. Hal ini menjadikan Rungkut menjadi salah satu 

sentra industri penting di Kota Surabaya dan hingga saat ini Kecamatan Rungkut terus 

mengalami perkembangan baik dari segi ekonomi, infrastruktur, maupun layanan 

publik. Kawasan ini menjadi wilayah strategis di Kota Surabaya yang menunjang 

aktivitas industri, bisni, pendidikan, dan pariwisata. 

 
2.2 Visi, Misi dan Motto 

a. Visi 

Mewujudkan Kecamatan Rungkut yang maju, sejahtera, dan berbudaya. 

b. Misi 

• Menyelenggarakan pemerintahan yang bersih, efisien, dan berwibawa. 

• Meningkatkan kualitas pelayanan publik yang responsif dan berkeadilan. 

• Mendorong partisipasi aktif masyarakat dalam pembangunan. 

• Mengembangkan potensi wilayah dan sumber daya manusia. 

• Meningkatkan kualitas lingkungan dan kebersihan. 

c. Motto 

“Humanis Berintegritas” 
 
 

2.3 Demografi 

Kecamatan Rungkut yang terletak di Kota Surabaya Provinsi Jawa Timur terletak 

di bagian selatan Kota Surabaya dan berbatasan dengan Kecamatan Tenggilis di 

wilayah Utara, Selat Madura di wilayah Timur, Kabupaten Sidoarjo di wilayah 

Selatan, dan Kecamatan Wonokromo di wilayah Barat. Luas wilayah Kecamatan 

Rungkut kurang lebih sekitar 21,08 km² dan terbagi menjadi 6 kelurahan yakni 

Kelurahan Kedung Baruk, Kelurahan Wonorejo, Kelurahan Penjaringan Sari, 

Kelurahan Medokan Ayu, Kelurahan Rungkut Kidul, dan Kelurahan Kalirungkut. 

Berdasarkan tahun 2023 jumlah penduduk Kecamatan Rungkut mencapai sekitar 

128.000  jiwa,  hal  tersebut  mempengaruhi  perkembangan  perekonomian  dan 
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pendidikan. 

2.3.1 Struktur Organisasi 

Kecamatan Rungkut Kota Surabaya memiliki struktur organisasi yang 

tiap jabatannya memiliki fungsi dan tugasnya masing-masing, berikut 

gambaran dari struktur organisasi di Kecamatan Rungkut: 
 

 
Gambar 1 Struktur Organisasi Kecamatan Rungkut 

Kota Surabaya 

 
Pada masing-masing jabatan pada struktur organisasi di Kecamatan Rungkut 

memiliki fungsi dan tugas yang diemban, tugas tersebut diantaranya: 

1. Camat Rungkut 

Camat memiliki tugas yang meliputi penyelenggaraan urusan 

pemerintah umum di wilayah Rungkut, mengkoordinasi kegiatan 

pemberdayaan masyarakat di wilayah Rungkut, mengkoordinasi upaya 

penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban di wilayah Rungkut 

mengkoordinasi penerapan dan penegakan peraturan daerah peraturan 

bupati, mengkoordinasi pemeliharaan sarana dan prasarana pelayanan 

umum di wilayah Rungkut, mengkoordinasi penyelenggaraan kegiatan 

pemerintahan yang dilakukan oleh perangkat daerah di Kecamatan 

Rungkut, melaksanakan tugas lain yang diperintahkan oleh peraturan 

perundang-undangan, dan melaksanakan pelayanan masyarakat. 
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Selain itu Camat juga memiliki tugas merumuskan konsep kerja 

kecamatan sebagai pedoman dan acuan pelaksanaan tugas, melaksanakan 

koordinasi dengan unit kerja agar mewujudkan sinkronisasi pelaksanaan 

tugas, mendistribusikan tugas bawahan sesuai dengan fungsi dan 

kompetensi bawahan dengan prinsip pembagian tugas. Camat juga dapat 

menyelenggarakan kesejahteraan sosial, mengendalikan pelaksanaan 

kegiatan kesejahteraan dengan mengarahkan perumusan program dan 

pelaporan pengelolaan keuangan urusan umum dan kepegawaian, 

mengarahkan dan menilai kinerja bawahan dengan mengevaluasi hasil 

kerja untuk memacu prestasi, melaksanakan monitoring dan evaluasi 

laporan pelaksanaan tugas, serta menjalankan tugas kedinasan atas 

perintah pimpinan. 

2. Sekretaris Kecamatan Rungkut 

Dalam kinerjanya, Sekretaris membantu Camat dengan melaksanakan 

pelayanan teknis administratif pada seluruh perangkat kecamatan yang 

meliputi urusan bidang perencanaan, keuangan, kepegawaian, 

kerumahtanggaan, kelengkapan, ketatausahaan dan ketatalaksanaan. Pada 

dasarnya Sekretaris memiliki tugas yang diantaranya adalah 

mengkoordinasi kegiatan kesekretariaan kecamatan, pengkoordinasian 

dan penyusunan rencana dan program kerja kecamatan, pembinaan 

administrasi yang meliputi keuangan, kepegawaian, perlengkapan, 

ketatausahaan, dan ketatalaksanaan, melakukan monitoring dan evaluasi 

pelaporan, dan melaksanakan fungsi lain yang diberikan pimpinan sesuai 

dengan lingkup tugasnya. 

Tugas lain yang dilakukan oleh Sekretaris diantaranya menjalankan 

penyusunan program kerja tahunan untuk pedoman pelaksanaan tugas, 

menjalankan koordinasi dengan instansi terkait untuk kelancaran 

pelaksanaan tugas, menjalankan distribusi tugas pada bawahan dan unsur 

perangkat kecamatan sesuai dengan bidangnya. Selain itu juga 

melaksanakan pengelolaan administrasi keuangan, perjalanan dinas, 

kepegawaian, laporan kinerja, ketatausahaan, perlengkapan, 

kerumahtanggaan, dan ketatalaksanaan. Sekretaris juga melakukan 

monitoring, evaluasi, dan laporan pelaksanaan tugas sebagai 

pertanggungjawaban. Pada kinerjanya, dibawah Sekretaris terdapat sub 

bagian kerja diantaranya, Sub Bagian Keuangan serta Sub Bagian Umum 

dan Kepegawaian yang memiliki tugasnya masing-masing diantaranya: 

a. Kasubag Keuangan 
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Kasubag Keuangan adalah singkatan dari Sub Bagian dan Keuangan, 

yang memiliki tugas perencanaan kegiatan dengan unit kerja lain dan 

melakukan kegiatan administrasi keuangan. Berikut uraian tugas dan 

fungsi dari Kasubag Keuangan diantaranya merumuskan konsep 

program kerja sub bagian keuangan yang menjadi pedoman dan acuan 

pelaksanaan tugas, menjalankan koordinasi dengan unit kerja agar 

tercipta sinkronisasi pelaksanaan tugas, melakukan penyusunan 

rencana program kegiatan dan pelaporan pelaksanaan program. 

Tugas lain dari Kasubag Keuangan adalah melakukan pengelolaan 

administrasi keuangan dan laporan kinerja instansi pemerintah, 

melakukan pengumpulan peraturan perundang-undangan bidang 

keuangan, melakukan penyusunan anggaran dan laporan pelaksanaan 

anggaran rutin dan pembangunan, menjalankan kegiatan pembayaran 

gaji dan kegiatan bidang keuangan, mengarahkan dan menilai kinerja 

bawahan dengan mengevaluasi hasil kerja bawahan untuk memacu 

prestasi kerja, menyampaikan laporan hasil pelaksanaan tugas kepada 

pimpinan sesuai dengan hasil yang telah dicapai sebagai 

pertanggungjawaban pelaksanaan tugas. 

b. Kasubag Umum dan Kepegawaian 

Kasubag Umum dan Kepegawaian memiliki tugas seperti 

merumuskan konsep program kerja sub bagian umum dan kepegawaian 

sebagai pedoman dan acuan pelaksanaan tugas. Selain itu tugas lainnya 

adalah melaksanakan koordinasi dengan unit kerja agar terwujud 

sinkronisasi pelaksanaan tugas, melakukan kegiatan untuk menyiapkan 

dan menghimpun peraturan perundang-undangan bidang kepegawaian, 

melakukan kegiatan pengendalian surat-surat dinas, kebersihan, 

perlengkapan, dan kepegawaian. 

Tugas lainnya adalah melakukan kegiatan penyelenggaraan rapat- 

rapat dinas, menjalankan kegiatan administrasi pengelolaan inventaris 

kantor, memberi arahan dan menilai kinerja bawahan dengan 

mengevaluasi hasil kerja bawahan untuk memacu prestasi kerja, 

menyampaikan laporan hasil pelaksanaan tugas kepada pimpinan sesuai 

dengan pertanggungjawaban pelaksanaan tugas, melakukan monitoring 

hingga evaluasi, dan melaksanakan tugas kedinasan atas perintah 

pimpinan. 

3. Kasi Tata Pemerintahan 

Kasi Tata Pemerintahan memiliki tugas diantaranya melakukan 
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penyiapan dan pelaksanaan kegiatan pembinaan administrasi kelurahan 

dan desa di bidang keuangan, pemerintahan umum, kependudukan, 

pencatatan sipil, sosial politik dan keagrariaan sesuai dengan peraturan 

perundang-undangan, melakukan inventarisasi permasalahan bidang 

pemerintahan dan pelayanan umum dan merumuskan pedoman 

pemecahannya, melakukan bimbingan dan pembinaan bidang 

pemerintahan dalam rangka penyiapan bahan lomba desa dan lomba yang 

lain, melakukan pembinaan, pengelolaan dan pemeliharaan fasilitas dan 

sarana umum, menyampaikan laporan hasil pelaksanaan tugas kepada 

pimpinan sesuai hasil yang telah dicapai sebagai pertanggungjawaban 

pelaksanaan tugas, dan melaksanakan tugas kedinasan lain atas perintah 

pimpinan. 

4. Kasi Pembangunan 

Kasi Pembangunan di kecamatan memiliki tugas seperti penyusunan 

rencana program dan petunjuk teknis di bidang fisik dan prasarana, 

pelaksanaan program dan petunjuk teknis di bidang fisik dan prasarana, 

pelaksanaan pengawasan dan pengendalian di bidang fisik dan prasarana, 

pelaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas, dan pelaksanaan 

tugas-tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 

5. Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum 

Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum di kecamatan memiliki 

tugas diantaranya penyusunan rencana program dan petunjuk teknis di 

bidang ketentraman dan ketertiban umum, pelaksanaan program dan 

petunjuk teknis di bidang ketentraman dan ketertiban umum, pelaksanaan 

koordinasi dan kerjasama dengan lembaga dan instansi lain di bidang 

ketentraman dan ketertiban umum, pelaksanaan pengawasan dan 

pengendalian di bidang ketentraman dan ketertiban umum, pelaksanaan 

evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas, dan pelaksanaan tugas-tugas 

lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

6. Kasi Kesra dan Perekonomian 

Kasi Kesra dan Perekonomian di kecamatan memiliki tugas 

diantaranya penyusunan rencana program dan petunjuk teknis di bidang 

perekonomian, pelaksanaan program dan petunjuk teknis di bidang 

perekonomian, pelaksanaan koordinasi dan kerjasama dengan lembaga 

dan instansi lain di bidang perekonomian, pelaksanaan pengawasan dan 

pengendalian di bidang perekonomian, penyusunan rencana program dan 
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petunjuk teknis di bidang sosial dan pemberdayaan masyarakat, 

pelaksanaan program dan petunjuk teknis di bidang sosial dan 

pemberdayaan masyarakat, pelaksanaan koordinasi dan kerjasama dengan 

lembaga dan instansi lain di bidang sosial dan pemberdayaan masyarakat, 

pelaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas, dan pelaksanaan 

tugas-tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 

7. Jabatan Fungsional 

 
2.4 Pelembagaan Pengarusutamaan Gender 

Kecamatan dengan wilayah kelurahannya memiliki regulasi/kebijakan sebagai 

landasan hukum penyelenggaraan PUG secara komprehensif, dibawah ini merupakan 

uraian beberapa kebijakan dari Kecamatan Rungkut dan beberapa kelurahan di 

wilayah Kecamatan Rungkut. 

2.4.1 Kebijakan 

2.4.1.1 Kecamatan Rungkut 

Kecamatan Rungkut memiliki 2 regulasi atau kebijakan terkait landasan 

hukum pada penyelenggaraan PUG, regulasi pertama yakni pada 

Keputusan Camat Rungkut Kota Surabaya Nomor : 

400.2/208/436.9.18/2023 Tentang Tim Focal Point Pengarusutamaan 

Gender (PUG) Kecamatan Rungkut Kota Surabaya, Tahun 2023. 

Regulasi kedua yakni pada Keputusan Camat Rungkut Nomor 

188.45/1407/436.9.18/2022 Tentang Pembentukan Satuan Tugas Pusat 

Krisis Berbasis Masyarakat (SATGAS PKBM) Kecamatan Rungkut 

Kota Surabaya. 

2.4.1.2 Kelurahan Rungkut Kidul 

Kelurahan Rungkut Kidul memiliki regulasi atau kebijakan terkait 

landasan hukum pada penyelenggaraan PUG, yakni pada Keputusan 

Camat Rungkut Kota Surabaya Nomor : 400.2/12/SK/436.9.18/2004 

Tentang Pembentukan Tim RW (Rukun Warga) Responsif Gender 

Ramah Perempuan Dan Peduli Anak Pada Kelurahan Rungkut Kidul 

Kecamatan Rungkut Kota Surabaya Tahun 2025. 

2.4.1.3 Kelurahan Wonorejo 

Kelurahan Wonorejo memiliki regulasi atau kebijakan terkait landasan 

hukum pada penyelenggaraan PUG, yakni pada Keputusan Camat 

Rungkut Kota Surabaya Nomor : 400.2/342/SK/436.9.18/2025 Tentang 

Pembentukan Tim RW (Rukun Warga) Responsif Gender Ramah 
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Perempuan Dan Peduli Anak Pada Kelurahan Wonorejo Kecamatan 

Tahun 2025. 

2.4.1.4 Kelurahan Medokan Ayu 

Kelurahan Medokan Ayu memiliki regulasi atau kebijakan terkait 

landasan hukum pada penyelenggaraan PUG, yakni pada Keputusan 

Camat Rungkut Kota Surabaya Nomor : 400.2/026/SK/436.0.18/2025 

Tentang Penetapan Dan Pembentukan Tim RW Responsif Gender 

Ramah Perempuan Dan peduli Anak Kelurahan Medokan Ayu 

Kecamatan Rungkut Tahun 2025. 

2.4.1.5 Kelurahan Kedung Baruk 

Kelurahan Kedung Baruk memiliki regulasi atau kebijakan terkait 

landasan hukum pada penyelenggaraan PUG, yakni pada Keputusan 

Camat Rungkut Nomor : 400.2/014/436.9.18.2/SK/2025 Tentang 

Pembentukan Tim RW (Rukun Warga) Responsif Gender Ramah 

Perempuan Dan Peduli Anak Pada Kelurahan Kedung Baruk Kecamatan 

Rungkut Tahun 2025. 

2.4.1.6 Kelurahan Kalirungkut 

Kelurahan Kalirungkut memiliki regulasi atau kebijakan terkait landasan 

hukum pada penyelenggaraan PUG, yakni pada Keputusan Camat 

Rungkut Nomor : 400.2/014/436.9.18.2/SK/2025 Tentang Pembentukan 

Tim RW (Rukun Warga) Responsif Gender Ramah Perempuan Dan 

Peduli Anak Pada Kalirungkut Kecamatan Rungkut Tahun 2025. 

2.4.3 Sosialisasi PUG 

Belum ada 

2.4.4 SDM Terlatih PUG 

Belum ada 

2.4.5 Data Terpilah dan sistem publikasinya terlampir sebagai berikut (1 s/d 10) 

1. Jumlah Sumber Daya Manusia 

Jumlah sumber daya manusia di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 

2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 1 
Jumlah Sumber Daya Manusia 

 
No 

 
JENIS KETENAGAAN 

 
ASN/NON ASN 

JENIS KELAMIN  
JUMLAH 

L P 

1 Camat Rungkut ASN III.a V  1 

2 Sekretaris ASN III.b  V 1 
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3 
Kepala Sub Bagian Umum dan 

Kepegawaian 
ASN IV.b 

 
V 1 

4 Pengadministrasi Persuratan NON ASN N-E V  1 

5 
Pengelola Pemanfaatan Barang 

Milik Daerah 
NON ASN III/a V 

 
1 

6 
Pengadministrasi Sarana dan 

Prasarana 
NON ASN N-E 

 
V 1 

7 Pengelola Program dan Kegiatan NON ASN N-E _ _ _ 

8 Pengemudi VIP NON ASN N-E _ _ _ 

9 Pramu Kebersihan NON ASN N-E V  1 

10 
Pranata Pasukan Pengamanan 

Dalam 
NON ASN N-E V 

 
1 

11 
Pranata Pasukan Pengamanan 

Dalam 
NON ASN N-E V 

 
1 

12 Teknisi Jaringan Instalasi NON ASN N-E V  1 

13 Kepala Sub Bagian Keuangan ASN III.c  V 1 

14 Bendahara ASN II/d  V 1 

15 Pengadministrasi Keuangan NON ASN N-E  V 1 

16 
Kepala Seksi Pemerintahan dan 

Pelayanan Publik 
ASN IV.a 

 
V 1 

17 Pengadministrasi Pemerintahan NON ASN N-E  V 1 

18 Pengadministrasi Pemerintahan NON ASN N-E V  1 

19 
Pengelola Administrasi 

Pemerintahan 
ASN III/a V 

 
1 

20 
Pengelola Administrasi 

Pemerintahan 
NON ASN N-E V 

 
1 

21 
Kepala Seksi Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 
ASN III.d V 

 
1 

22 Pengadministrasi Umum ASN III/a V  1 

23 Pengadministrasi Umum ASN II/d V  1 

24 Pengadministrasi Umum ASN II/d V  1 

25 
Pengelola Keamanan dan 

Ketertiban 
ASN III/a V 

 
1 

26 
Pengelola Keamanan dan 

Ketertiban 
ASN III/a V 

 
1 

27 
Pengelola Keamanan dan 

Ketertiban 
NON ASN N-E 

 
V 1 

28 
Pengelola Keamanan dan 

Ketertiban 
NON ASN N-E V 

 
1 
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29 
Pengelola Keamanan dan 

Ketertiban 
NON ASN N-E V 

 
1 

30 
Pengelola Keamanan dan 

Ketertiban 
NON ASN N-E V 

 
1 

31 
Pengelola Keamanan dan 

Ketertiban 
NON ASN N-E V 

 
1 

32 
Pengelola Keamanan dan 

Ketertiban 
NON ASN N-E V 

 
1 

33 
Pengelola Keamanan dan 

Ketertiban 
NON ASN N-E V 

 
1 

34 
Pengelola Keamanan dan 

Ketertiban 
NON ASN N-E V 

 
1 

35 
Pengelola Keamanan dan 

Ketertiban 
NON ASN N-E V 

 
1 

36 Kepala Seksi Pembangunan ASN III.d  V 1 

 
37 

Pengelola Perekonomian, 

Pembangunan dan Lingkungan 

Hidup 

 
ASN III/d 

 
V 

  
1 

 
38 

Pengelola Perekonomian, 

Pembangunan dan Lingkungan 

Hidup 

 
ASN II/d 

 
V 

  
1 

39 
Pengadministrasi IMB Gedung 

atau Bangunan 
ASN II/c V 

 
1 

40 
Pengadministrasi IMB Gedung 

atau Bangunan 
NON ASN N-e 

 
V 1 

41 Pramu Kebersihan NON ASN N-E V  1 

42 Pramu Kebersihan NON ASN N-E V  1 

43 Pramu Kebersihan NON ASN N-E V  1 

44 Pramu Kebersihan NON ASN N-E V  1 

45 Pramu Kebersihan NON ASN N-E V  1 

46 Pramu Kebersihan NON ASN N-E V  1 

47 Pramu Kebersihan NON ASN N-E V  1 

48 Pramu Kebersihan NON ASN N-E V  1 

49 Pramu Kebersihan NON ASN N-E V  1 

50 Pramu Kebersihan NON ASN N-E V  1 

51 
Kepala Seksi Kesejahteraan 

Rakyat dan Perekonomian 
ASN III.c 

 
V 1 

52 Pengadministrasi Umum ASN II/d  V 1 

53 Pengelola Kesejahteraan Sosial ASN III/b V  1 
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54 Pengelola Kesejahteraan Sosial ASN III/d  V 1 

55 Pengelola Kesejahteraan Sosial NON ASN N-E  V 1 

 JUMLAH    53 

 
2. Jumlah Jejaring 

Jumlah jejaring di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 adalah 

sebagai berikut: 

Tabel 2 
Jumlah Jejaring 

KELURAHAN 
JUMLAH KETUA KELURAHAN TOTAL 

L % P % L+P % 

Kalirungkut 4 4,65% 82 95,35% 86 100% 

Rungkut Kidul 7 8,64% 74 91,36% 81 100% 

Kedung Baruk 6 12,24% 43 87,76% 49 100% 

Medokan Ayu 8 7,41% 100 92,59% 108 100% 

Wonorejo 6 9,09% 60 90,91% 66 100% 

Penjaringansari 11 9,84% 1 90,16% 12 100% 

TOTAL 42 51,87% 360 91,80% 402 100% 

 

KELURAHAN 
JUMLAH MODIN TOTAL 

L % P % L+P % 

Kalirungkut 14 0% 12 0% 26 100% 

Kedung Baruk 5 50% 5 50% 10 100% 

Medokan Ayu 15 50% 15 50% 30 100% 

Penjaringansari 9 0% 10 05 19 100% 

Rungkut Kidul 8 34.8% 15 65,2% 23 100% 

Wonorejo 6 0% 8 0% 14 100% 

TOTAL 57 40% 65 60% 122 100% 

 

KELURAHAN 
JUMLAH KSH TOTAL 

L % P % L+P % 

Kalirungkut 7 2,68% 254 97,32% 261 100% 

Kedung Baruk 6 3,6% 160 96,4% 166 100% 

Medokan Ayu 4 1,52% 260 98,48% 264 100% 

Penjaringansari 0 0% 160 100% 160 100% 

Rungkut Kidul 10 1,76% 558 98,24% 568 100% 



14  

Wonorejo 1 0,68% 147 99,32% 148 100% 

TOTAL 28 8,52% 1.539 98,35% 1.567 100% 

 
 

 

KELURAHAN 
JUMLAH PKK TOTAL 

L % P % L+P % 

Kalirungkut 0 0% 26 100% 26 100% 

Kedung Baruk 0 0% 121 1005 121 100% 

Medokan Ayu 0 0% 25 100% 25 100% 

Penjaringansari 0 0% 32 100% 32 100% 

Rungkut Kidul 0 0% 25 100% 25 100% 

Wonorejo 1 0% 48 100% 48 100% 

TOTAL 1 0% 277 100% 277 100% 

 

KELURAHAN 
JUMLAH LKMK TOTAL 

L % P % L+P % 

Kalirungkut 12 71% 5 29% 17 100% 

Kedung Baruk 1 100% 0 0% 1 100 

Medokan Ayu 1 100% 0 0% 1 100% 

Penjaringansari 13 81,25% 3 18,75% 16 100% 

Rungkut Kidul 15 75% 5 25% 20 100% 

Wonorejo 1 100% 0 0% 1 100% 

TOTAL 43 70% 13 30% 56 100% 

 

KELURAHAN 
JUMLAH SATGAS PPA TOTAL 

L % P % L+P % 

Kalirungkut 5 83% 1 17% 6 100% 

Kedung Baruk 7 32% 15 68% 22 100% 

Medokan Ayu 50 24% 157 76% 207 100% 

Penjaringansari 5 35,71% 9 64,29% 14 100% 

Rungkut Kidul 4 25% 12 75% 16 100% 

Wonorejo 0 0% 0 0% 0 0% 

TOTAL 71 20% 194 80% 265 100% 

 

KELURAHAN 
JUMLAH FORUM ANAK (USIA 10- 

18TH) 
TOTAL 
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 L % P % L+P % 

Kalirungkut 6 27,3% 16 72,7% 22 100% 

Kedung Baruk 3 20% 12 80% 15 100% 

Medokan Ayu 0 0% 2 100% 2 100% 

Penjaringansari 6 35,30% 11 64,70% 17 100% 

Rungkut Kidul 11 61,1% 7 38,9% 18 100% 

Wonorejo 0 0% 0 0% 0 0% 

TOTAL 26 22.7% 48 77,3% 74 100% 

 

KELURAHAN 
JUMLAH KARANG TARUNA TOTAL 

L % P % L+P % 

Kalirungkut 40 71% 16 29% 56 100% 

Kedung Baruk 24 40% 36 60% 60 100% 

Medokan Ayu 18 75% 6 25% 24 100% 

Penjaringansari 7 41% 10 59% 17 100% 

Rungkut Kidul 11 75% 4 25% 15 100% 

Wonorejo 0 0% 0 0% 0 0% 

TOTAL 100 71,05 72 28,95% 172 100% 

 
3. Jumlah Penduduk 

a. Jumlah Penduduk Berdasarkan Jenis Kelamin 

Jumlah populasi di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 adalah 

sebagai berikut: 

Tabel 3 
Jumlah Penduduk Berdasarkan Jenis Kelamin 

No. KETERANGAN 
JUMLAH PENDUDUK TOTAL 

L % P % L+P % 

1 Kel.Kalirungkut 11.676 49,10% 11.855 50,9% 23.531 100% 

2 Kel.Kedung Baruk 7.957 49,4% 8.145 50,6% 16.102 100% 

3 Kel.Medokan Ayu 14.663 49% 15.010 51% 29.673 100% 

4 Kel.Penjaringansari 9.728 20% 10.075 90% 19.803 100% 

5 Kel.Rungkut Kidul 13.243 49,10% 13.640 50,9% 26.883 100% 

6 Kel.Wonorejo 9.634 49,10% 9.795 50,9% 19.429 100% 

 JUMLAH TOTAL 66.869 49,10% 68.520 50,9% 135.421 100% 
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b. Jumlah Penduduk Disabilitas 

Jumlah penduduk disabilitas di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 

2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 4 
Jumlah Penduduk Disabilitas 

 
No. 

 
KETERANGAN 

JUMLAH PENDUDUK 

DISABILITAS 
TOTAL 

L % P % L+P % 

1 Kel.Kalirungkut 8 77% 6 23% 14 100% 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0% 0 0% 0 100% 

3 Kel.Kedung Baruk 21 55% 17 45% 38 100% 

4 Kel.Penjaringansari 5 25% 9 75% 14 100% 

5 Kel.Wonorejo 3 40% 4 60% 7 100% 

6 Kel.Medokan Ayu 5 71% 2 29% 7 100% 

 JUMLAH TOTAL 42 26,8% 38 23,2% 80 100% 

 
c. Jumlah Penduduk Berdasar Usia 

Jumlah penduduk berdasarkan usia di Kecamatan Rungkut Kota Surabaya 

tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 5 
Jumlah Penduduk Kelurahan Kalirungkut Berdasar 

Usia 

No. USIA 
JUMLAH TOTAL 

L % P % L+P % 

1 0-1 th 373 53% 333 47% 706 100% 

2 1-4 th 635 53% 571 47% 1.206 100% 

3 5-12 th 1.242 48% 1.368 52% 2.610 100% 

4 13-17 th 944 49% 929 51% 1.873 100% 

5 18-24 th 1.213 52% 1.138 48% 2.351 100% 

6 25-29 th 867 51% 840 49% 1.707 100% 

7 30-34 th 902 52% 860 48% 1.762 100% 

8 35-39 th 917 52% 855 48% 1.772 100% 

9 40-44 th 847 52% 795 48% 1.642 100% 
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10 45-49 th 952 49% 958 51% 1.910 100% 

11 50-54 th 829 49% 860 51% 1.689 100% 

12 55-59 th 585 48% 644 52% 1.229 100% 

13 60-64 th 537 48% 583 52% 1.120 100% 

14 65-69 th 364 45% 440 55% 804 100% 

15 70-74 th 245 42% 338 58% 583 100% 

16 >75 th 224 40% 343 60% 567 100% 

 JUMLAH 11.676 100% 11.855 100% 23.531 100% 

 
Tabel 6 

Jumlah Penduduk Kelurahan Rungkut Kidul 
Berdasar Usia 

No. USIA 
JUMLAH TOTAL 

L % P % L+P % 
1 0-1 th 6 0,04 6 0,04 12 0,04 
2 1-4 th 311 2,34 317 2,32 628 2,33 
3 5-12 th 1483 11,19 1513 11,09 2996 11,14 
4 13-17 th 660 4,98 673 4,93 1333 4,95 
5 18-24 th 1635 12,34 1670 12,24 3305 12,29 
6 25-29 th 1030 7,77 994 7,28 2025 7,52 
7 30-34 th 1001 7,55 1079 7,91 2080 7,73 
8 35-39 th 1604 12,11 1682 12,33 3286 12,22 
9 40-44 th 613 4,62 691 5,06 1304 4,85 
10 45-49 th 885 6,68 963 7,06 1848 6,87 
11 50-54 th 1425 10,76 1503 11,01 2928 10,89 
12 55-59 th 950 7,17 1108 8,12 2058 7,65 
13 60-64 th 630 4,75 718 5,26 1348 5,01 
14 65-69 th 631 4,76 486 3,56 1117 4,15 
15 70-74 th 370 2,79 200 1,46 571 2,12 
16 >75 th 9 0,06 37 0,27 46 0,17 

 JUMLAH 13243 100% 13640 100 % 26883 100 

 
Tabel 7 

Jumlah Penduduk Kelurahan Kedung Baruk Berdasar 
Usia 

No. USIA 
JUMLAH TOTAL 

L % P % L+P % 

1 0-1 th 184 44,34 231 55,66 415 100 

2 1-4 th 366 49,46 374 50,54 740 100 

3 5-12 th 267 48,90 279 51,10 546 100 

4 13-17 th 627 49,68 635 50,32 1262 100 

5 18-24 th 405 44,65 502 55,35 907 100 
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6 25-29 th 428 51,20 408 48,80 836 100 

7 30-34 th 426 50,90 411 49,10 837 100 

8 35-39 th 487 50,62 475 49,38 962 100 

9 40-44 th 981 50,70 954 49,30 1935 100 

10 45-49 th 902 49,32 927 50,68 1829 100 

11 50-54 th 1109 51,34 1051 48,66 2160 100 

12 55-59 th 614 47,38 682 52,62 1296 100 

13 60-64 th 421 49,01 438 50,99 859 100 

14 65-69 th 221 47,42 245 52,58 466 100 

15 70-74 th 255 48,85 267 51,15 522 100 

16 >75 th 264 49,81 266 50,19 530 100 

 JUMLAH 7.957 100% 8.145 100% 16.102 100% 

 
Tabel 8 

Jumlah Penduduk Kelurahan Penjaringansari Berdasar 
Usia 

No. USIA 
JUMLAH TOTAL 

L % P % L+P % 
1 0-1 th 56 0.59 69 0.69 125 0.64 
2 1-4 th 1337 14.04 1367 13.70 2704 13.87 
3 5-12 th 769 8.08 748 7.50 1517 7.78 
4 13-17 th 737 7.74 701 7.03 1438 7.37 
5 18-24 th 767 8.06 713 7.15 1480 7.59 
6 25-29 th 713 7.49 763 7.65 1476 7.57 
7 30-34 th 736 7.73 785 7.87 1521 7.80 
8 35-39 th 787 8.27 770 7.72 1557 7.99 
9 40-44 th 768 8.07 888 8.90 1656 8.49 
10 45-49 th 703 7.38 725 7.27 1428 7.32 
11 50-54 th 615 6.46 630 6.31 1245 6.38 
12 55-59 th 473 4.97 578 5.79 1051 5.39 
13 60-64 th 423 4.44 567 5.68 990 5.08 
14 65-69 th 347 3.64 359 3.60 706 3.62 
15 70-74 th 185 1.94 153 1.53 338 1.73 
16 >75 th 106 1.11 161 1.61 267 1.37 

 JUMLAH 9522 100% 9977 100% 19499 100% 

 
Tabel 9 

Jumlah Penduduk Kelurahan Wonorejo Berdasar Usia 

No. USIA 
JUMLAH TOTAL 

L % P % L+P % 

1 0-1 th 232 55,24% 188 44,76% 420 2,14% 
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2 1-4 th 457 51,70% 427 48,30% 884 4,51% 

3 5-12 th 1.314 52,35% 1.196 47,65% 2.10 12,80% 

4 13-17 th 780 51,55% 733 48,45% 1.513 7,72% 

5 18-24 th 1.148 51,60% 1.077 48,40% 2.225 11,35% 

6 25-29 th 714 49,51% 728 50,49% 1.442 7,35% 

7 30-34 th 725 48,01% 785 51,99% 1.510 7,70% 

8 35-39 th 727 48,37% 776 51,63% 1.503 7,67% 

9 40-44 th 806 49,00% 839 51,00% 1.645 8,39% 

10 45-49 th 747 48,82% 783 51,18% 1.530 7,80% 

11 50-54 th 662 47,02% 746 52,98% 1.408 7,18% 

12 55-59 th 540 50,00% 540 50,00% 1.080 5,51% 

13 60-64 th 407 49,51% 415 50,49% 822 4,19% 

14 65-69 th 234 47,85% 255 52,15% 489 2,49% 

15 70-74 th 121 43,06% 160 56,94% 281 1,43% 

16 >75 th 129 37,39% 216 62,61% 345 1,76% 

 JUMLAH 9.743 100% 9.864 100% 19.607 100 % 

 
Tabel 10 

Jumlah Penduduk Kelurahan Medokan Ayu Berdasar 
Usia 

No. USIA 
JUMLAH TOTAL 

L % P % L+P % 
1 0-1 th 6 0,04% 6 0,04% 12 0,04% 
2 1-4 th 400 2,34% 406 2,32% 806 2,33% 
3 5-12 th 1483 11,19% 1513 11,09% 2996 11,14% 
4 13-17 th 660 4,98% 673 4,93% 1333 4,95% 
5 18-24 th 1635 12,34% 1670 12,24% 3305 12,29% 
6 25-29 th 1030 7,77% 994 7,28% 2025 7,52% 
7 30-34 th 1001 7,55% 1079 7,91% 2080 7,73% 
8 35-39 th 1604 12,11% 1682 12,33% 3286 12,22% 
9 40-44 th 613 4,62% 691 5,06% 1304 4,85% 
10 45-49 th 885 6,68% 963 7,06% 1848 6,87% 
11 50-54 th 1425 10,76% 1503 11,01% 2928 10,89% 
12 55-59 th 950 7,17% 1108 8,12% 2058 7,65% 
13 60-64 th 630 4,75% 718 5,26% 1348 5,01% 
14 65-69 th 631 4,76% 486 3,56% 1117 4,15% 
15 70-74 th 370 2,79% 200 1,46% 571 2,12% 
16 >75 th 9 0,06% 37 0,27% 46 0,17% 

 JUMLAH 15.271 100% 15.208 100% 30.479 100% 
 

 
d. Jumlah Penduduk Berdasar Tingkat Pendidikan 
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Jumlah penduduk berdasarkan tingkat pendidikan di Kecamatan Rungkut, 

Kota Surabaya tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 11 
Jumlah Penduduk Berdasarkan Tingkat Pendidikan 

No 
TINGKAT 

PENDIDIKAN 

JUMLAH TOTAL 

L % P % L+P % 

1 TK/SEDERAJAT 4.615 51% 4.421 49% 9.036 100% 

2 SD/SEDERAJAT 4.432 35% 5.931 65% 10.363 100% 

3 SMP/SEDERAJAT 5.796 21% 6.701 79% 12.497 100% 

4 SMA/SEDERAJAT 16.932 81% 16.440 19% 33.372 100% 

5 AKADEMI (D1-D3) 422 20% 515 80% 937 100% 

6 SARJANA (S1-S3) 1.096 77% 863 23% 1.959 100% 

 JUMLAH 33.293 100% 34.871 100% 68.164 100% 

 
e. Jumlah Penduduk berdasarkan angka buta huruf 

Data angka buta huruf menurut kelompok umur dan jenis kelamin di 

Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 12 
Jumlah penduduk Berdasarkan Angka Buta Huruf 

No. USIA 
JUMLAH TOTAL 

L % P % L+P % 

1 15-19 th 0 0% 0 0% 0 0% 

2 20-24 th 0 0% 0 0% 0 0% 

3 25-29 th 0 0% 0 0% 0 0% 

4 30-34 th 0 0% 0 0% 0 0% 

5 35-39 th 0 0% 0 0% 0 0% 

6 40-44 th 0 0% 0 0% 0 0% 

7 45-49 th 0 0% 0 0% 0 0% 

8 50-54 th 0 0% 0 0% 0 0% 

9 55-59 th 0 0% 0 0% 0 0% 

10 >60 th 0 0% 0 0% 0 0% 

 JUMLAH 0 0% 0 0% 0 0% 

 
f. Jumlah penduduk berdasarkan angka putus sekolah 

Data angka putus sekolah pada jenjang pendidikan SD berdasar jenis 

kelamin di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 adalah 

sebagai berikut: 



21  

Tabel 13 
Data Angka Putus Sekolah Jenjang SD 

No. KETERANGAN 
SD TOTAL 

L % P % L+P % 

1 Kel.Kalirungkut 0 0% 0 0% 0 0% 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0% 0 0% 0 0% 

3 Kel.Kedung Baruk 0 0% 0 0% 0 0% 

4 Kel.Medokan Ayu 0 0% 0 0% 0 0% 

5 Kel.Penjaringansari 0 0% 0 0% 0 0% 

6 Kel.Wonorejo 0 0% 0 0% 0 0% 

 JUMLAH TOTAL 0 0% 0 0% 0 0% 

 
Data angka putus sekolah pada jenjang pendidikan SMP/sederajat 

berdasar jenis kelamin di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 

2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 14 
Data Angka Putus Sekolah Jenjang SMP 

No. KETERANGAN 
SMP / Sederajat TOTAL 

L % P % L+P % 

1 Kel.Kalirungkut 0 0% 0 0% 0 0% 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0% 0 0% 0 0% 

3 Kel.Kedung Baruk 0 0% 0 0% 0 0% 

4 Kel.Medokan Ayu 0 0% 0 0% 0 0% 

5 Kel.Penjaringansari 0 0% 0 0% 0 0% 

6 Kel.Wonorejo 0 0% 0 0% 0 0% 

 JUMLAH TOTAL 0 0% 0 0% 0 0% 

 
Data angka putus sekolah pada jenjang pendidikan SMA/sederajat 

berdasar jenis kelamin di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 

2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 15 
Data Angka Putus Sekolah Jenjang SMA 

No. KETERANGAN 
SLTA / Sederajat TOTAL 

L % P % L+P % 

1 Kel.Kalirungkut 0 0% 0 0% 0 0% 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0% 0 0% 0 0% 

3 Kel.Medokan Ayu 0 0% 0 0% 0 0% 
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4 Kel.Penjaringansari 0 0% 0 0% 0 0% 

5 Kel.Kedung Baruk 0 0% 0 0% 0 0% 

6 Kel.Wonorejo 0 0% 0 0% 0 0% 

 JUMLAH TOTAL 0 0% 0 0% 0 0% 

 
g. Jumlah penduduk berdasarkan angka perkawinan anak 

Data perkawinan usia anak <19 tahun di Kecamatan Rungkut, Kota 

Surabaya tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 16 
Jumlah Penduduk 

berdasarkan Data Perkawinan 
Anak 

 
No. 

 
WILAYAH 

JUMLAH PERKAWINAN USIA ANAK 

L P 
PENYEBAB TOTAL 

USIA USIA 

1 Kel.Kalirungkut 0 0 - 0 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0 - 0 

3 Kel.Medokan Ayu 0 0 - 0 

4 Kel.Penjaringansari 0 0 - 0 

5 Kel.Kedung Baruk 0 0 - 0 

6 Kel.Wonorejo 0 0 - 0 

 JUMLAH 0 0 - 0 

 
h. Jumlah Penduduk berdasarkan Pekerjaan 

Data penduduk berdasarkan jumlah pekerjaan di Kecamatan Rungkut, 

Kota Surabaya tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 17 
Jumlah Penduduk Berdasarkan Pekerjaan 

No. 
JENIS 

PEKERJAAN 

JUMLAH TOTAL 

L % P % L+P % 

1 DPRD/LEGISLATIF 1 100% 0 0% 1 100% 

1 PNS 1.257 73% 1.078 27% 2.335 100% 

2 TNI 164 97% 6 3% 170 100% 

3 POLRI 116 96% 20 4% 136 100% 

4 Karyawan Swasta 22.355 90% 11.990 10% 34.345 100% 

5 Pensiunan 694 76% 353 24% 1.047 100% 

6 Wiraswasta 4.513 66% 2.143 34% 6.656 100% 
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7 Dagang 184 85% 133 15% 317 100% 

8 Nelayan 19 99% 1 1% 20 100% 

9 Serabutan 0 0% 0 0% 0 0% 

10 ART 0 0% 32 100% 32 100% 

11 Sopir 86 100% 0 0% 86 100% 

12 Tukang 129 79% 13 21% 142 100% 

13 Kuli 0 0% 0 0% 0 0% 

14 Buruh 226 85% 57 15% 283 100% 

15 Pekerja Migran 0 0% 0 0% 0 0% 

16 UMKM 568 15% 1.102 85% 1.670 100% 

17 LAINYA 0 0% 0 0% 0 0% 

 JUMLAH 30.311 100% 16.928 100% 47.239 100% 

 
 
 

i. Jumlah Penduduk berdasarkan data perempuan kepala keluarga 

(PEKKA) 

Jumlah penduduk berdasarkan data perempuan kepala keluarga 

(PEKKA) di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 adalah 

sebagai berikut: 

Tabel 18 
Jumlah Penduduk berdasarkan Perempuan Kepala Keluarga 

(PEKKA) 

 

No. WILAYAH 
JENIS KELAMIN JUMLAH KK MISKIN TOTAL 

CERAI BLM NIKAH BEKERJA TIDAK GAMIS NON 

1 Kel.Kalirungkut 1.690 0 1.683 0 21 1.683 5.077 

2 Kel.Rungkut Kidul 70 70 2.041 0 - - 2.181 

3 Kel.Medokan Ayu 726 
13.743 

7.876 0 22 516 22.883 

4 Kel.Penjaringansari 70 70 2.041 0 0 0 2.181 

5 Kel.Kedung Baruk 360 
7.143 

6.907 0 0 0 
14.410 

6 Kel.Wonorejo 301 4.625 94 0 1 0 5.021 

 JUMLAH 3.162 25.651 20.642 0 44 2.199 51.698 

 
j. Jumlah Penduduk berdasarkan data organisasi perempuan dan 

perempuan wirausaha 
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Jumlah penduduk berdasarkan data organisasi perempuan dan 

perempuan wirausaha di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya Tahun 

2025 adalah sebagai berikut: 

 
Tabel 19 

Jumlah Penduduk berdasarkan Organisasi Perempuan dan 
Perempuan Wirausaha 

 
NO 

 
KELURAHAN 

JUMLAH 

ORGANISASI 

PEREMPUAN 

 
KET 

JUMLAH 

PEREMPUAN 

WIRAUSAHA 

 
KET 

1 Kel.Kalirungkut 45 PKK, 101 Bisnis 

   KSH,  dan 

   Bunda  Kuliner 

   Paud,   

   Posyandu   

2 Kel.Rungkut Kidul 1 Fatayat - - 

3 Kel.Medokan Ayu 4 Aktif 51 Aktif 

4 Kel.Penjaringansari - - - - 

5 Kel.Kedung Baruk - - - - 

6 Kel.Wonorejo - - - - 

 JUMLAH 50 - 152 - 

 
k. Jumlah penduduk berdasarkan data pekerja anak 

Data pekerja anak di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 

adalah sebagai berikut: 

Tabel 20 
Jumlah Penduduk berdasarkan Pekerja Anak 

 
 

 
No. 

 
 

 
WILAYAH 

PEKERJA ANAK (<18 

TAHUN) Sektor Pertanian/ 

Perikanan, Kelautan, 

Perkebunan, Pariwisata, Jasa 

(ART, Kuli, Pengamen) dll 

TINGKAT PENDIDIKAN 

TERAKHIR 

L P TOTAL TIDAK SD SLTP SLTA 

1 Kel.Kalirungkut 0 0 0 0 0 0 0 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0 0 0 0 0 0 

3 Kel.Medokan Ayu 0 0 0 0 0 0 0 

4 Kel.Penjaringansari 0 0 0 0 0 0 0 

5 Kel.Kedung Baruk 0 0 0 0 0 0 0 

6 Kel. Wonorejo 0 0 0 0 0 0 0 
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 JUMLAH 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 

 
4. Kesehatan Penduduk 

a. Jumlah Kelahiran 

Jumlah kelahiran di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 
adalah sebagai berikut: 

Tabel 21 
Jumlah Kelahiran 

No WILAYAH 
JUMLAH KELAHIRAN TOTAL 

L % P % L+P % 

1 Kel.Kalirungkut 20 60% 15 40% 35 100% 

2 Kel.Rungkut Kidul 14 75% 10 25% 24 100% 

3 Kel.Medokan Ayu 16 40% 17 60% 33 100% 

4 Kel.Penjaringansari 14 95% 6 5% 20 100% 

5 Kel.Kedung Baruk 83 45% 75 55% 158 100% 

6 Kel. Wonorejo 84 55% 54 45% 138 100% 

 JUMLAH 231 100% 177 100% 408 100% 

 

 
b. Jumlah Kematian Bayi dan Balita 

Jumlah kematian bayi dan balita di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya 

tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 22 
Jumlah Kematian Bayi 

 
NO. 

 
WILAYAH 

JUMLAH 

KEMATIAN 

BAYI 

 
PENYEBAB 

JUMLAH 

KEMATIAN 

BALITA 

 
PENYEBAB 

 
TOTAL 

1 Kel.Kalirungkut 0 0 0 0 0 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0 0 0 0 

3 Kel.Medokan Ayu 0 0 0 0 0 

4 Kel.Penjaringansari 0 0 0 0 0 

5 Kel.Kedung Baruk 1 Kesedak 0 0 1 

6 Kel. Wonorejo 
1 Kelainan 

Jantung 

0 0 0 

  
JUMLAH 

2 Kesedak dan 

Kelainan 

Jantung 

0 0 1 
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c. Jumlah Kematian Ibu 

Jumlah kematian Ibu di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 

adalah sebagai berikut: 

Tabel 23 
Jumlah Kematian Ibu 

 
No. 

 
WILAYAH 

PENYEBAB KEMATIAN IBU TOTAL 

HAMIL BERSALIN NIFAS 

1 Kel.Kalirungkut 0 0 0 0 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0 0 0 

3 Kel.Medokan Ayu 1 0 0 1 

4 Kel.Penjaringansari 0 0 0 0 

5 Kel.Kedung Baruk 0 0 0 0 

6 Kel. Wonorejo 0 0 0 0 

 JUMLAH 1 0 0 1 

 
d. Jumlah Ibu Hamil 

Jumlah Ibu hamil di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 

adalah sebagai berikut: 

Tabel 24 
Jumlah Ibu Hamil 

 

 
No. 

 

 
WILAYAH 

JUMLAH BUMIL JAMINAN KESEHATAN 
STATUS 

KELUARGA 

 
RR 

RISIKO 

SEDANG 

RISIKO 

TINGGI 

 
BPJS 

TIDAK 

PUNYA 

BPJS 

 
ASURANSI 

 
GAMIS 

NON 

GAMIS 

1 Kel.Kalirungkut 59 - 62 121 - - 4 26 

2 Kel.Rungkut Kidul 27 21 10 37 - - - - 

3 Kel.Medokan Ayu 69 - 62 131 - - - 131 

4 Kel.Penjaringansari 40 46 19 105 - - - - 

5 Kel.Kedung Baruk 41 15 23 79 - - - 79 

6 Kel.Wonorejo 38 21 15 74 - - - - 

 JUMLAH 274 103 191 547 - - 4 236 
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e. Jumlah Catin 

Jumlah catin di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 adalah 

sebagai berikut: 

Tabel 25 
Jumlah Catin 

No. WILAYAH 
JUMLAH CATIN TOTAL 

L % P % L+P % 

1 Kel.Kalirungkut 15 11% 20 89% 35 100% 

2 Kel.Rungkut Kidul 4 28,6% 10 71,4% 14 100% 

3 Kel.Medokan Ayu 67 49.7% 68 50.3% 135 100% 

4 Kel.Penjaringansari 46 50% 46 50% 92 100% 

5 Kel.Kedung Baruk 42 57% 46 43% 88 100% 

6 Kel.Wonorejo 36 56% 34 54% 60 100% 

 JUMLAH 210 100% 224 100% 434 100% 

 
f. Jumlah Akseptor KB 

Jumlah Peserta Akseptor KB di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 

2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 26 
Jumlah Akseptor KB 

No. WILAYAH 
JUMLAH PESERTA KB TOTAL 

L % P % L+P % 

1 Kel.Kalirungkut 0 0% 4.109 100% 4.109 100% 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0% 715 100% 715 100% 

3 Kel.Medokan Ayu 5 5% 62 95% 67 100% 

4 Kel.Penjaringansari 259 20% 1.836 80% 2.095 100% 

5 Kel.Kedung Baruk 0 0% 128 100% 128 100% 

6 Kel.Wonorejo 0 0% 0 0% 0 0% 

 JUMLAH 264 100% 6.850 100% 7.114 100% 

 
g. Jumlah Bayi dan Balita Stunting 

Jumlah Bayi dan Balita Stunting di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya 

tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 25 
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Jumlah Bayi dan Balita 
Stunting 

 
No 

 
WILAYAH 

JUMLAH BAYI 

STUNTING 

JUMLAH BALITA 

STUNTING 

L P TOTAL L P TOTAL 

1 Kel.Kalirungkut 0 0 0 0 0 0 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0 0 3 0 3 

3 Kel.Medokan Ayu 0 0 0 1 0 1 

4 Kel.Penjaringansari 0 0 0 0 0 0 

5 Kel.Kedung Baruk 0 0 0 0 0 0 

6 Kel.Wonorejo 0 0 0 0 0 0 

 JUMLAH 0 0 0 4 0 4 

 
h. Jumlah Bayi dan Balita Kurang Gizi/Kurus 

Jumlah Bayi dan Balita Kurang Gizi/Kurus di Kecamatan Rungkut, Kota 

Surabaya tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 26 
Jumlah Bayi dan Balita 

Kurang Gizi/Kurus 

 

 
No. 

 
WILAYAH 

JUMLAH BAYI KURANG GIZI 

/ KURUS 

JUMLAH BALITA KURANG 

GIZI / KURUS 

TOTAL TOTAL 

1 Kel.Kalirungkut 27 0 

2 Kel.Rungkut Kidul 10 1 

3 Kel.Medokan Ayu 1.515 6 

4 Kel.Penjaringansari 1.044 0 

5 Kel.Kedung Baruk 10 0 

6 Kel.Wonorejo 1.038 2 

 JUMLAH 3.644 3 

 
 
 

i. Jumlah Anak Disabilitas 

Jumlah anak disabilitas di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 

adalah sebagai berikut: 

Tabel 27 
Jumlah Anak Disabilitas 

 
NO 

 
WILAYAH 

JUMLAH ANAK 

DISABILITAS 

MENDAPATKAN 

AKSES 

TIDAK 

MENDAPATKAN 
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   PELAYANAN 

KESEHATAN 

AKSES PELAYANAN 

KESEHATAN 

L P TOTAL L P TOTAL L P TOTAL 

1 Kel.Kalirungkut 0 2 2 0 2 2 0 0 0 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 Kel.Medokan Ayu 6 12 18 6 12 18 0 0 0 

4 Kel.Penjaringansari 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

5 Kel.Kedung Baruk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 Kel.Wonorejo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 JUMLAH 6 15 21 6 14 18 0 0 0 

 
j. Jumlah Perokok 

Jumlah Perokok di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 adalah 

sebagai berikut: 

Tabel 28 
Jumlah Perokok 

No 

. 
WILAYAH 

JUMLAH PEROKOK TOTAL 

L % P % L+P % 

1 Kel.Kalirungkut 6.695 100% 0 0% 6.695 100% 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0% 0 0% 0 0% 

3 Kel.Medokan Ayu 33 100% 0 0% 33 100% 

4 Kel.Penjaringansari 2.582 89,9% 291 10,1% 2.873 100% 

5 Kel.Kedung Baruk 252 100% 0 0% 252 100% 

6 Kel.Wonorejo 0 0% 0 0% 0 0% 

 JUMLAH 9.562 100% 291 100% 9.820 100% 

 
5. Kasus Tindak Pidana Perdagangan Orang/TPPO & Kekerasan 

Perempuan, Anak 

Data kasus Tindak Pidana Perdagangan Orang/TPPO & Kekerasan Perempuan, 

Anak di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 29 
Data Kasus Tindak Pidana 

 

 
No. 

 

 
WILAYAH 

JUMLAH KASUS 

KEKERASAN ANAK 

JUMLAH KASUS 

KEKERASAN 

PEREMPUAN 

L P TOTAL L P TOTAL 

1 Kel.Kalirungkut 0 0 0 0 0 0 

2 Kel.Rungkut Kidul 0 0 0 0 0 0 
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3 Kel.Medokan Ayu 0 0 0 0 0 0 

4 Kel.Penjaringansari 0 0 0 0 0 0 

5 Kel.Kedung Baruk 0 0 0 0 0 0 

6 Kel.Wonorejo 0 0 0 0 0 0 

 JUMLAH 0 0 0 0 0 0 

 
6. Pengasuhan Berbasis Hak Anak 

a. Data Pengasuhan Berbasis Hak Anak (Anak diasuh Orang Tua) 

Data Pengasuhan Berbasis Hak Anak (Anak diasuh Orang Tua) 

Kecamatan Rungkut Kota Surabaya Tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 30 
Data Pengasuhan Berbasis Hak Anak (Anak Diasuh Orang Tua) 

KELURAHAN USIA<1TH USIA 1-4TH USIA 5-12 TH USIA 13-17TH TOTAL 

L P JML L P JML L P JML L P JML L P JML 

Kalirungkut 3 

9 

4 

0 

79 9 

6 

9 

8 

4 

7 

1816 1 

. 

2 

4 

4 

1 

. 

3 

6 

8 

2.612 94 

4 

9 

2 

9 

1.873 3. 

19 

6 

3 

. 

1 

8 

4 

6.380 

Rungkut Kidul 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

Medokan Ayu 

6 6 12 4 

0 

0 

4 

0 

6 

806 1 

4 

8 

3 

1 

5 

1 

3 

2996 66 

0 

6 

7 

3 

1333 25 

49 

2 

5 

9 

8 

5147 

Penjaringansari 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Kedung Baruk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Wonorejo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
b. Data Pengasuhan Berbasis Hak Anak (Anak diasuh 

Saudara/Nenek/Lainya) 

Data Pengasuhan Berbasis Hak Anak (Anak diasuh 

Saudara/Nenek/Lainnya) Kecamatan Rungkut Kota Surabaya Tahun 2025 

adalah sebagai berikut: 

Tabel 31 
Data Pengasuhan Berbasis Hak Anak 

(Anak Diasuh Saudara/Nenek/Lainnya) 
KELURAHAN USIA<1TH USIA 1-4TH USIA 5-12 TH USIA 13-17TH TOTAL 

L P JML L P JML L P JML L P JML L P JML 

Kalirungkut 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



31  

Rungkut Kidul 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Medokan Ayu 0 2 2 1 0 1 1 1 2 0 0 0 2 3 5 

Penjaringansari 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Kedung Baruk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Wonorejo 0 0 0 0 0 0 1 1 2 2 4 6 0 0 0 

 
 
 

7. Data Aset Kecamatan 

Data aset Kecamatan yang digunakan untuk Masyarakat termasuk kegiatan 

perempuan dan Anak di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 adalah 

sebagai berikut: 

Tabel 32 
Data Aset Kecamatan 

NO KELURAHAN JENIS ASET/BARANG/LAINYA KETERANGAN 

1 Kalirungkut Balai RW Tidak dan 

Digunakan untuk 

PAUD 

2 Rungkut Kidul Balai RW Kondisi Baik 

3 
 
Medokan Ayu 

Gedung BLC, Lapangan Reformasi, 

Balai RW dan Mushola, dan Kantor 

Kelurahan Medokan Ayu 

Aset Dalam 

Pengawasan 

PemKot Surabaya 

4 Penjaringansari Balai RW Kondisi Baik 

5  

 
Kedung Baruk 

Pendopo Kelurahan, Balai RW 02, 05, 

06, 07, Lapangan Sepak Bola RW 01, 

Lapangan Basket RW 06, Lapangan 

Volly RW05 

Digunakan untuk 

Sarana Pertemuan 

dan Olahraga 

Masyarakat 

6 Wonorejo Balai RW Kondisi Baik 

 
8. Data Kegiatan Responsif gender yang masuk laporan PPRG Tahun 2025 

Data kegiatan Responsif Gender di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 

2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 33 
Data Sub Kegiatan Responsif Gender Termasuk Pembangunan Sarpras & 

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 



32  

 

 
 

No. 

 
 

WILAYAH 

KEGIATAN 

SESUAI 

RKA/APBD 

KECAMATAN 

 
KEGIATAN 

DAKEL/LAINYA 

 
 
SASARAN 

JUMLAH PENERIMA 

MANFAAT KEGIATAN 

L P TOTAL 

 
1 

 
Kalirungkut 

Masing-masing 

RW 

APBD, DAU 

2023-2025, 

DAKEL 

Masing- 

masing 

wilayah 

1.649 1.724 3.373 

 
 
 

 
2 

 
 
 

 
Rungkut Kidul 

Pengadaan 

Tanaman   Toga 

Rw dan  Paket 

Bibit   Perikanan 

Lele  + Pakan 

Ikan       30kg 

Kelompok Tani 

- Kelompok 

Tani 

- - - 

3 Medokan Ayu Belum Ada Belum Ada Belum Ada - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Penjaringansari 

RW 1, 2, 4, 10, 

12 

Pembangunan 

Jalan Paving, 

Pemasangan Pagar 

BRC, Mesin Jahit 

High Speed, Mesin 

Jahit   Bordir 

Komputer,    Mesin 

Jahit Obras+Neci, 

Mesin  Pompa 

Alkon, Proofer 

(Mesin 

Pengembang 

Adonan),  dan 

CCTV 

Warga dan 

Karang 

Taruna 

11.554 11.894 23.448 

 
 
 
 
 

 
5 

 
 
 
 
 

 
Kedung Baruk 

1. Sub. 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

Kelurahan 

2. Pembang 

unan Sarana dan 

Prasarana 

Kelurahan 

 
 
 
 

 
1. 963.021.825 

2. 729.364.045 

Masyarakat 

Kel.Kedun 

g Baruk 

8.145 7.957 16.102 
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6 

 
Wonorejo 

Mmasing- 

Masing RW 

APBD, DAU 

2023-2025, Dakel 

Masing- 

Masing 

Wilayah 

4.985 1.271 6.256 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. Data Sumber Dana 

Data sumber dana di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 adalah 

sebagai berikut: 

Tabel 34 
Data Sumber Dana Kelurahan Kalirungkut 

No. PROGRAM SASARAN ABPD APBN LAINYA TOTAL ARG 

 
 
1 

Pembanguna 

n Sarana dan 

Prasarana 

Warga, 

Masyarakat 

, RT, RW, 

PAUD 

 
2.311.658.7 

45 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

24.000.000 

 

 
2 

Pemberdaya 

an 

Masyarakat 

di Wilayah 

Kelurahan 

Warga, 

Masyarakat 

, RT, RW, 

PAUD 

 

 
1.205.870 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
- 

 

 
22.342.080 

  
JUMLAH 

 
- 

 
3.517.529.7 

25 

 
- 

 
- 

 
- 

 
43.342.080 

 
Tabel 35 

Data Sumber Dana Kelurahan Rungkut Kidul 
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No. PROGRAM SASARAN ABPD APBN LAINYA TOTAL ARG 

 
 

 
1 

Program 

Pemberdaya 

an 

Masyarakat 

Desa dan 

Kelurahan 

Kegiatan 

Pembangun 

an Sarana 

dan 

Prasarana 

Kelurahan 

 

 
1.283.767.9 

74 

 
 

200.0 

00.00 

0 

 
 

 
- 

 

 
1.483.76 

7.974 

 
 

 
- 

 
 

 
2 

Program 

Pemberdaya 

an 

Masyarakat 

Desa dan 

Kelurahan 

Pemberday 

aan 

Masyarakat 

di 

Kelurahan 

 

 
1.285.505.4 

34 

 
 

 
- 

 
 

 
- 

 

 
1.285.50 

5.434 

 
 

 
- 

  
JUMLAH 

 
- 

 
2.769.273.4 

08 

 
- 

 
- 

 
2.769.27 

3.408 

 
- 

 
Tabel 36 

Data Sumber Dana Kelurahan Medokan Ayu 

No. PROGRAM SASARAN ABPD APBN LAINYA TOTAL ARG 

 

 
1 

 
Pembanguna 

n Sarana dan 

Prasarana 

Warga, 

Masyarakat 

, RT, RW, 

PAUD 

 
Pembangun 

an Saluran 

dan Paving 

 

 
0 

Pembang 

unan 

Saluran 

dan 

Paving 

 
 

16(peke 

rjaan) 

 

 
- 

 

 
2 

Pemberdaya 

an 

Masyarakat 

di Wilayah 

Kelurahan 

Warga, 

Masyarakat 

, RT, RW, 

PAUD 

BOP RW, 

RT, LPMK 

serta Balai 

RT dan 

Balai RW 

 

 
- 

 

 
- 

 
 

144 

(orang) 

 

 
- 

 
 

 
3 

Program 

Pemberdaya 

an 

Masyarakat 

Desa dan 

Kelurahan 

Kegiatan 

Pembangun 

an Sarana 

dan 

Prasarana 

Kelurahan 

 

 
BELUM 

ADA 

 
 

 
- 

 
 

 
- 

 
 

 
0 

 
 

 
- 

4 
Program 

Pemberdaya 

Pemberday 

aan 

BELUM 

ADA 
- - 0 - 
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 an 

Masyarakat 

Desa dan 

Kelurahan 

Masyarakat 

di 

Kelurahan 

     

 JUMLAH - - - - 160 - 

 

 
Tabel 37 

Data Sumber Dana Kelurahan Penjaringansari 

No. PROGRAM SASARAN ABPD APBN LAINYA TOTAL ARG 

 
 

 
1 

 
Program 

Pemberdaya 

an 

Masyarakat 

Kegiatan 

Pembangun 

an Sarana 

dan 

Prasarana 

Kelurahan 

 

 
1.786.582.8 

81 

 
 

 
- 

 
 

 
- 

 

 
1.786.58 

2.881 

 
 

 
- 

 

 
2 

Program 

Pemberdaya 

an 

Masyarakat 

Pemberday 

aan 

Masyarakat 

di 

Kelurahan 

 
 
1.218.442.3 

85 

 

 
- 

 

 
- 

 
 
1.218.44 

2.385 

 

 
- 

 
JUMLAH - 

3.005.025. 

266 
- - 

3.005.0 

25.266 
- 

 
Tabel 38 

Data Sumber Dana Kelurahan Kedung Baruk 

 

No. PROGRAM SASARAN ABPD APBN LAINYA TOTAL ARG 

1 - - - - - - - 

2 - - - - - - - 

 JUMLAH - - - - - - 

 

 
Tabel 39 

Data Sumber Dana Kelurahan Wonorejo 

 

No. PROGRAM SASARAN ABPD APBN LAINYA TOTAL ARG 
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1 

Pembanguna 

n sarana dan 

prasarana 

Warga 

masyarakat 

, RT, RW 

 
26.262.599 

 
- 

 
- 

26.262.5 

99 

 
- 

 
2 

Pemberdaya 

an 

masyarakat 

Warga 

masyarakat 

, RT, RW 

740.287.21 

3 

 
- 

 
- 

740.28 

7.213 

 
- 

 
JUMLAH 

 
26.262.599 - - 

26.262.5 

99 
- 

 
*ARG ANGGARAN RESPONSIF GENDER 

 
 

2. Data Kinerja 

Data kinerja Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya tahun 2025 adalah sebagai 

berikut: 

Tabel 40 
Data Kinerja Kelurahan Rungkut Kidul 

No. PROGRAM SASARAN TARGET 
PENERIMA 

MANFAAT 
JUMLAH KETERANGAN 

 

 
1 

Program 

Pemberdayaan 

Masyarakat Desa 

dan Kelurahan 

Kegiatan 

Pembangunan 

Sarana dan 

Prasarana 

Kelurahan 

 

 
RW 

 

 
Masyarakat 

 

 
720 kg 

 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 

 
 
 
 
 
 
 
 
Program 

Pemberdayaan 

Masyarakat Desa 

dan Kelurahan 

 
 
 
 
 
 
 
 
Pembangunan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di 

Kelurahan 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Kelompok 

Tani 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Kelompok 

Tani 

1. Paket 

Bibit 

Perikanan 

Lele 500 

Ekor 

+ Pakan 

Ikan 30 kg 

Kelompok 

Tani : 30 

2. 

Tanaman 

Toga RW 

01-12 : 

2.400 

batang 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
Tabel 41 
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Data Kinerja Kelurahan Medokan Ayu 

No. PROGRAM SASARAN TARGET 
PENERIMA 

MANFAAT 
JUMLAH KETERANGAN 

 

 
1 

Pembangunan 

Sarana dan 

Prasarana 

Kelurahan 

Medokan Ayu 

 

 
4 pekerjaan 

 

 
4 lokasi 

 

 
Warga 

 

 
4 

Sudah terealisasi 

pekerjaan 

Pembangunan 

Saluran dan 

paving di 4 lokasi 

 
 
 
 

 
2 

 
 

 
Pemberdayaan 

Masyarakat 

Kelurahan 

Medokan Ayu 

 
 
 
 

 
144 

 
 
 
 

 
144 

 
 
 
 
 

LPMK, RW, 

RT 

 
 
 
 

 
144 

Sudah terealisasi 

Biaya 

Operasional 

untuk  LPMK, 

RW, RT dan 

Biaya 

Operasional 

untuk balai RW 

dan Balai RT 

 

 
Tabel 42 

Data Kinerja Kelurahan Penjaringansari 

No. PROGRAM SASARAN TARGET 
PENERIMA 
MANFAAT JUMLAH KET. 

1 
Pembangunan 
Jalan Paving 

Warga - Warga 3015 
- 

2 
Pemasangan Pagar 
BRC 

Warga 
- 

Warga 3015 
- 

3 
Pembangunan 
Jalan Paving 

Warga 
- 

Warga 2911 
- 

 
4 

Pembelian Mesin 
Jahit High Speed 

Warga dan Karang 
Taruna 

- Warga dan 
Karang 
Taruna 

 
2769 

- 

 
5 

Pembelian Mesin 
Jahit Bordir 
Komputer 

Warga dan Karang 
Taruna 

- Warga dan 
Karang 
Taruna 

 
2769 

- 

 
6 

Pembelian Mesin 
Jahit Obras + Neci 

Warga dan Karang 
Taruna 

- Warga dan 
Karang 
Taruna 

 
2769 

- 

 
7 

Pembelian Air 
Brush Compressor 
+ Spray Kit 

Warga dan Karang 
Taruna 

- Warga dan 
Karang 
Taruna 

 
2769 

- 

8 
Pembelian Mesin 
Pompa Alkon 

Warga dan Karang 
Taruna 

- Warga dan 
Karang 
Taruna 

532 
- 

 
9 

Pembelian Proofer 
(Mesin 
Pengembang 
Adonan) 

 
Warga 

- 
 

Warga 
 

2367 

- 

10 Pembelian CCTV Warga - Warga 532 - 
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Tabel 43 
Data Kinerja Kelurahan Kedung Baruk 

 

No. PROGRAM SASARAN TARGET 
PENERIMA 

MANFAAT 
JUMLAH KETERANGAN 

1 - - - - - - 

2 - - - - - - 

 JUMLAH - - - - - 

 

 
Tabel 44 

Data Kinerja Kelurahan Wonorejo 

No. PROGRAM SASARAN TARGET 
PENERIMA 

MANFAAT 
JUMLAH KETERANGAN 

1 - - - - - - 

2 - - - - - - 

 JUMLAH - - - - - 

 
Tabel 45 

Data Kinerja Kelurahan Kalirungkut 

 

No. PROGRAM SASARAN TARGET PENERIMA 
MANFAAT JUMLAH KETERANGAN 

1 
Pendataan 
UMKM 

Pelaku Usaha 100 Pelaku Usaha 100 - 

 

 
2 

Tidak ada 
penduduk yang 
tidak terfasilitasi 

pelayanan 
administrasi 

kependudukan 

 
Warga 

Masyarakat 

 

 
23.531 

 
Warga 

Masyarakat 

 

 
23.531 

 

 
- 

 
 

 
3 

Berkurangnya 
Balita Stunting 
(tanpa penyakit 

kongential 
dan/atau 

penyakit kronis 
yang sulit 

disembuhkan) 

 
 

 
Balita Stunting 

 
 

 
4 

 
 

 
Balita Stunting 

 
 

 
4 

 
 

 
- 

 
 

 
4 

Tidak ada Balita 
Gizi Buruk 

(tanpa penyakit 
kongenital 
dan/atau 

penyakit kronis 
yang sulit 

disembuhkan) 

 

 
Balita Gizi 

Buruk 

 
 

 
20 

 

 
Balita Gizi 

Buruk 

 
 

 
20 

 
 

 
- 

5 
Jumlah SSPD 

PBB yang 
berbayar 

Warga 
Masyarakat 

6.300 
Warga 

Masyarakat 
6.300 - 
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6 

Persentase PNS 
yang memenuhi 
target potensi 

belanja di 
aplikasi Peken 

Surabaya 

 

 
PNS 

 

 
6 

 

 
UMKM 

 

 
6 

 

 
- 

 

 
7 

Rehabilitasi 
Bangunan 
Fasilitas 

Kemasyarakatan 
(Jl. Kaliwaru I 

No. 20, RW 08) 

 

 
RW 08 

 

 
1 

 
Warga 

Masyarakat 

 

 
1 

 

 
- 

 
 

 
8 

Pembangunan 
Saluran U-Ditch 

30/40 dengan 
Cover Gandar 5 
ton (Jl. Dukuh 

Kaliwaru 
Pondok Boro, 
RT 01 RW 12) 

 
 

 
RW 12 

 
 

 
1 

 

 
Warga 

Masyarakat 

 
 

 
1 

 
 

 
- 

9 
Rehabilitasi 
Balai RW 

RW 4 dan RW 
8 

2 
Warga 

Masyarakat 
2 - 

10 
Pembelian 

Lemari Besi, 
Pintu Kaca 

PAUD 9 PAUD 9 - 

 
11 

Pembelian 
Mesin Poton 

Rumput 
Gendong 

 
RW 

 
2 

Warga 
Masyarakat 

 
2 

 
- 

 

 
12 

Pembangunan 
Jalan Paving 

Baru Lebar 3m 
(Tebal 6cm) Jl. 
Mejoyo II RW 

07 

 

 
RW 

 

 
1 

 
Warga 

Masyarakat 

 

 
1 

 

 
- 

 

 
13 

Pembangunan 
Jalan Paving 

Baru Lebar 6m 
(Tebal 6cm) Jl. 
Rungkut Asri 

Utara XX RT 01 
RW 09 

 

 
RT 

 

 
1 

 

 
Warga 

Masyarakat 

 

 
1 

 

 
- 

 

 
14 

Pembangunan 
Jalan Paving 

Baru Lebar 6m 
(Tebal 6cm) Jl. 
Rungkut Asri 
Utara XVI RT 

04 RW 09 

 

 
RT 

 

 
1 

 

 
Warga 

Masyarakat 

 

 
1 

 

 
- 

 
 

 
15 

Pembangunan 
Saluran U-Ditch 

60/80 dengan 
Cover Gandar 5 
ton (Jl. Rungkut 
Mejoyo Selatan 
III, RT 10 RW 

01) 

 
 

 
RT 

 
 

 
1 

 

 
Warga 

Masyarakat 

 
 

 
1 

 
 

 
- 

16 
Meja Lipat 

Besar (15 RW) RW 15 RW 15 - 
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17 

Kipas Angin 
Standing, (Bilah 
besi) 15 RW dan 
1 LPMK, 2 unit 

RW dan 
LPMK 

 
16 

RW dan 
LPMK 

 
16 

 
- 

18 
Pencairan Biaya 
Operasional RT, 
RW, dan LPMK 

RT, RW, dan 
LPMK 

102 
RT, RW, dan 

LPMK 
102 - 

 
19 

Pencairan Biaya 
Operasional 

Balai RT dan 
RW 

 
RT dan RW 

22 RT dan 
RW 

 
RT dan RW 

22 RT dan 
RW 

 
- 

 JUMLAH - 30.136 - 30.136 - 
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1. Perencanaan 

 
6. Pengawasan 

 
3. Pelaksanaan 

 
5. Evaluasi 

 
4. Pemantauan 

BAB III 

PENYELENGGARAAN PUG DALAM PROSES PEMBANGUNAN DI 

KECAMATAN 

 
 
 

Kecamatan Responsif Gender (KRG) Sinergi Kelurahan Ramah Perempuan dan 

Anak dapat diwujudkan secara berkelanjutan melalui proses sebagai berikut: 

 

 

  
 

 

 

 

 
 

 
3.1 Perencanaan dan Penganggaran Responsif Gender (PPRG) 

Perencanaan dan Penganggaran Responsif Gender (PPRG) merupakan instrumen 

untuk mengatasi adanya kesenjangan akses, partisipasi, kontrol dan manfaat antara 

perempuan dan laki-laki dalam pelaksanaan pembangunan, untuk mewujudkan 

anggaran yang lebih berkeadilan. PPRG bukanlah sebuah proses yang terpisah dari 

sistem yang sudah ada, dan bukan pula penyusunan rencana dan anggaran khusus untuk 

perempuan yang terpisah dari laki-laki. Penyusunan PPRG bukanlah tujuan akhir, 

melainkan merupakan sebuah kerangka kerja atau alat analisi untuk mewujudkan 

keadilan dalam penerimaan manfaat pembangunan. Perencanaan dan Penganggaran 

Responsif Gender (PPRG) merupakan dua proses yang saling terkait dan terintegrasi. 

Berikut beberapa konsep tentang Perencanaan dan Penganggaran Responsif Gender 

(PPRG): 

 
7. Pelaporan 

 
2. 

Penganggaran 
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1. Perencanaan yang Responsif Gender 

Perencanaan yang responsif gender merupakan suatu proses pengambilan 

keputusan untuk menyusun program atau pun kegiatan yang akan dilaksanakan dimasa 

mendatang untuk menjawab isu-isu ataua permasalahan gender di masing-masing 

sektor. Perencanaan yang responsif gender adalah perencanaan yang dilakukan dengan 

memasukkan perbedaan-perbedaan pengalaman, aspirasi, kebutuhan dan permasalahan 

perempuan dan laki-laki dalam proses penyusunannya. 

 
2. Penganggaran yang Responsif Gender 

Penyusunan anggaran yang responsif gender guna menjawab secara adil kebutuhan 

setiap warga negara, baik laki-laki maupun perempuan dengan mendorong kesetaraan 

akses, partisipasi, kontrol dan manfaat dari anggaran. Penganggaran yang responsif 

gender tidak memisahkan anggaran untuk perempuan dan laki-laki; bukan untuk dasar 

menambah alokasi anggaran; dan bukan berarti penambahan anggaran khusus untuk 

perempuan 

a. Anggaran yang responsif gender memperhatikan kebutuhan, permasalahan, aspirasi, 

pengalaman perempuan dan laki-laki, serta memberi manfaat yang adil kepada 

perempuan dan laki-laki. 

b. Penyusunan anggaran yang responsif gender guna menjawab secara adil kebutuhan 

setiap warga negara, baik laki-laki maupun perempuan dengan mendorong 

kesetaraan akses, partisipasi, kontrol dan manfaat dari anggaran. 

c. Penganggaran yang responsif gender tidak memisahkan anggaran untuk perempuan 

dan laki-laki; bukan untuk dasar menambah alokasi anggaran; dan bukan berarti 

penambahan anggaran khusus untuk perempuan. 

 
Anggaran Responsif Gender (GAP, GBS, TOR) di Kecamatan Rungkut, Kota 

Surabaya tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 46 

Anggaran Responsif Gender Kelurahan Kalirungkut 
 

No Nama Sub Kegiatan Anggaran 

1 Pembangunan Sarana dan Prasarana 2.311.658.745 

2 Pemberdayaan Masyarakat di wilayah Kelurahan 1.205.870.980 

 TOTAL ANGGARAN 3.517.529.725 
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Tabel 47 

Anggaran Responsif Gender Kelurahan Rungkut Kidul 
 

No Nama Sub Kegiatan Anggaran 
1 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 1.483.767.974 
2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 1.285.505.434 

 TOTAL ANGGARAN 2.769.273.408 
 
 
 

3.2 Pelaksanaan 

Belum ada 
 
 

3.3 Pemantauan dan Evaluasi 

Belum ada 
 
 

3.4 Pengawasan 

Belum ada 
 
 

3.5 Pelaporan 

Belum ada 
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BAB IV 

TANTANGAN ATAU PERMASALAHAN KECAMATAN RESPONSIF GENDER 

(KRG) SINERGI DENGAN KELURAHAN RAMAH PEREMPUAN DAN PEDULI 

ANAK (KRPPA) 

 
4.1 Analisa Kecamatan Ramah Perempuan Dan Peduli Anak 

Permasalahan yang timbul pada gender dan anak yang sering terjadi di perkotaan 

adalah bentuk kekerasan pada perempuan dan anak, sehingga sangat berdampak pada 

kesetaraan gender. Kurangnya pengetahuan, kesadaran, dan perbedaan pemahaman 

masyarakat terhadap permasalahan kekerasan pada perempuan dan anak. Kasus 

kekerasan pada perempuan dan anak di Indonesia pada umumnya disebabkan oleh 

kemiskinan, masalah hubungan sosial baik dalam keluarga atau komunitas, 

penyimpangan perilaku sosial (masalah psikologis), hingga lemahnya kontrol sosial 

primer masyarakat dan hukum dan pengaruh nilai sosial kebudayaan di lingkungan 

sosial tertentu. Data dari Kementerian Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan 

Anak hingga Januari 2022 mencatat terdapat 14.517 kasus kekerasan terhadap anak 

dengan 45,1 persen adalah kekerasan seksual, kekerasan fisik, tindak pidana 

perdagangan anak, penelantaran anak, eksploitasi, dan lainnya. Kekerasan terhadap 

anak tidak hanya merupakan tindak kriminal, tetapi merupakan sebuah masalah sosial 

yang perlu segera diatasi. 

Pemerintah Daerah berdasarkan kewenangan daerah otonom telah diberikan hak 

dan wewenang untuk memberikan pelayanan bagi perempuan dan anak korban tindak 

kekerasan (Syamsudin, 2020). Menanggapi hal tersebut, Pemerintah Kota Surabaya 

berkeinginan membentuk Kelurahan Ramah Perempuan dan Peduli Anak di masing- 

masing 31 Kecamatan dan 154 Kelurahan yang ada di lingkungan Pemerintah Kota 

Surabaya, dengan faktor-faktor yang sering timbul di perkotaan seperti pendidikan, 

kemiskinan/ekonomi, kesehatan, masalah hubungan sosial baik dalam keluarga atau 

komunitas, dan penyimpangan perilaku sosial (masalah psikososial) hingga lemahnya 

kontrol sosial primer masyarakat dan hukum serta pengaruh nilai sosial kebudayaan 

di lingkungan sosial tertentu. Melalui metode Fishbone dapat mendeteksi 

permasalahan yang mungkin menyebabkan terkendalanya mewujudkan Kota Ramah 

Perempuan dan Peduli Anak. Dari faktor tersebut dapat dicari solusi yang terbaik 

dengan melibatkan stakeholder yang ada untuk beradaptasi meningkatkan daya 

perempuan dan anak. 

a. Pendidikan 

Karena di perkotaan biaya untuk sekolah terlalu tinggi sehingga untuk 

pendidikan hanya bisa dinikmati bagi keluarga yang mampu, sedangkan untuk 
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keluarga yang memiliki penghasilan seadanya sulit untuk mendapatkan 

pendidikan yang sepadan, sehingga kadang kala hanya menyelesaikan 

pendidikan sampai bangku SMP/SMA, kadang kala masih banyak yang 

beranggapan cukup di bangku SMP/SMA untuk pendidikan perempuan yang 

ujung-ujungnya pasti ke bagian dapur, serta banyak yang masih kurang peduli 

terkait pendidikan merupakan dasar peningkatan taraf hidup. 

b. Kemiskinan/Ekonomi 

Sebagian besar di perkotaan masih tingginya kesenjangan ekonomi bagi 

warganya, ini dibuktikan pada banyak wilayah-wilayah yang membedakan taraf 

hidup/ekonomi, biasanya untuk ekonomi yang mapan pada daerah elite/maju, 

sedangkan untuk daerah pinggiran kebanyakan di penghuni warga yang 

kekurangan. 

c. Kesehatan 

Kesehatan berpengaruh besar dalam pembentukan kota ramah perempuan dan 

peduli anak, masih kurangnya pemahaman pentingnya kesehatan terutama bagi 

perempuan dan anak, dengan kesehatan yang memadai sehingga dapat 

meningkatkan kualitas hidup bagi masyarakat dengan hidup sehat dapat 

beraktivitas dan berkarya sesuai dengan kemampuan masing-masing. 

d. Masalah hubungan sosial baik dalam keluarga atau komunitas 

Kesenjangan hubungan dalam keluarga atau komunitas sering banyak 

menimbulkan gesekan atau perbedaan karena suatu hubungan kadang 

menimbulkan gesekan atau perbedaan karena suatu hubungan kadang saling 

terkait faktor gender, pendidikan, sosial, maupun ekonomi. 

e. Penyimpangan perilaku sosial (masalah psikologis) 

Biasanya di kota besar kontrol sosial primer masyarakat dan hukum serta 

pengaruh aspek sosial kebudayaan saling terkait dikarenakan banyak aspek yang 

mengatur tatanan kehidupan bermasyarakat, norma-norma perilaku serta budaya 

daerah berpengaruh cukup besar. 

 
4.2 Kesimpulan 

Dalam mewujudkan Kota Ramah Perempuan dan Peduli Anak, perlu kesinambungan 

antara semua stakeholder dan saling memiliki kesadaran untuk peningkatan hidup bagi 

perempuan dan anak, dengan bersama-sama mengatasi permasalahan yang dapat 

menghambat terwujudnya Kota Ramah Perempuan dan Peduli Anak. 

a. Pendidikan 

Dengan memberikan pemahaman pentingnya pendidikan bagi perempuan dan 

anak, bisa melalui pertemuan dan penyuluhan serta pengawasan bagi daerah- 
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daerah yang rawan pendidikan minim serta pengawasan secara berkelanjutan 

terkait pendidikan bagi perempuan dan anak. 

b. Kemiskinan/Ekonomi 

Untuk mengatasi terkait kemiskinan/ekonomi, lebih menyasar pada peningkatan 

ekonomi keluarga melalui pemberdayaan perempuan dengan meningkatkan 

skill sehingga dapat menciptakan lapangan pekerjaan sendiri, peningkatan 

kemampuan bisa dengan pelatihan-pelatihan yang kedepannya diharapkan 

membuka peluang usaha dari rumah yang dapat menyokong ekonomi keluarga. 

c. Kesehatan 

Peningkatan pemahaman pentingnya kesehatan melalui pertemuan dan 

penyuluhan bagi masyarakat, kesehatan bagi perempuan cukup penting 

dikarenakan kesehatan dapat berpengaruh besar dalam mutu kualitas hidup serta 

menghindari kebutuhan yang diperlukan untuk menunjang kesehatan, bagi anak 

meningkatkan peran aktif bagi kader-kader kesehatan di level RT/RW melalui 

posyandu, pemberian makanan yang bergizi serta penurunan dampak stunting 

bagi anak. 

d. Jaminan Perlindungan Hukum 

Dengan memberikan kepastian jaminan hukum bagi korban tindak kekerasan 

dengan dibentuk dan difungsikannya lembaga-lembaga pelayanan korban 

kekerasan, seperti Pusat Pelayanan Terpadu Pemberdayaan Perempuan dan 

Anak (P2TP2A) serta lembaga-lembaga pelayanan perlindungan perempuan 

dan anak lainnya baik yang dibentuk oleh pemerintah (P2TP2A, UPTD, PPA 

Polda, PATBM) maupun non pemerintah. 

 
4.3 Tatalaksana Masalah Yang Sudah Dilaksanakan Dan Rekomendasi/Saran 

a. Kesehatan Perempuan dan Anak 

Memprioritaskan pada pencegahan perkawinan anak dan penguatan pengasuhan 

berbasis hak anak bagi keluarga terutama calon pasangan yang akan menikah 

dengan mengoptimalkan Pusat Pembelajaran Keluarga (PUSPAGA) yang 

diselenggarakan di masing-masing wilayah. Perempuan, yakni pentingnya 

memperluas layanan kesehatan reproduksi (HKSR) sejak disini di lembaga 

pendidikan. Untuk mendukung hal tersebut, penting melaksanakan pemerataan 

layanan kesehatan dengan jumlah tenaga kesehatan dengan jumlah tenaga 

kesehatan yang sesuai, dan dilengkapi dengan akses pengecekan infeksi menular 

seksual. Selain itu, layanan kesehatan di desa (Poskesdes) diharapkan bisa 

terintegrasi dengan layanan BPJS. 

b. Pendidikan yang kurang 
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Membuka seluas-luasnya informasi pendidikan dan mempermudah layanan 

pendidik di masing-masing wilayah dan selalu melakukan pengawasan rutin 

tentang permasalahan pendidikan meningkatkan kerjasama dengan kader, tokoh 

masyarakat sebagai ujung tombak masyarakat. 

c. Hukum 

Diharapkan dapat mempercepat pembentukan Unit Pelaksana Teknis Daerah 

Perlindungan Perempuan dan Anak (UPTD PPA), seperti Pusat Pelayanan 

Terpadu Pemberdayaan Perempuan dan Anak (P2TP2A) serta lembaga-lembaga 

layanan perlindungan perempuan dan anak lainnya baik yang dibentuk oleh 

pemerintah (P2TP2A), UPTD, PPA, PPA Polda, PATBM) dan diikuti dengan 

pelatihan bagi aparat penegak hukum mengenai instrumen hak perempuan dan 

anak, dan penerapan UU TPKS. Dari sisi pencegahan, sosialisasi tentang 

kekerasan dan hak asasi perempuan dan anak perlu ditingkatkan mulai dari 

memasukkannya sebagai mata pelajaran di lembaga pendidikan, hingga lebih 

menjangkau masyarakat di daerah 3T. 

d. Ekonomi 

Membuka informasi lowongan pekerjaan bagi perempuan produktif sehingga 

dapat meningkatkan ekonomi keluarga, serta membuka peluang ekonomi 

mandiri dengan pelatihan-pelatihan keterampilan yang dapat dilakukan 

perempuan tanpa meninggalkan tugas utamanya. 
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BAB V 

INOVASI DALAM RANGKA MEWUJUDKAN KESETARAAN GENDER 

(GENDER EQUALITY DISABILITAS & SOSIAL INKLUSI), PENINGKATAN 

KUALITAS HIDUP PEREMPUAN, PERLINDUNGAN HAK PEREMPUAN, DAN 

PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA 

 
5.1 Kegiatan dan inovasi yang telah dilaksanakan 

Kegiatan dan inovasi yang telah dilaksanakan di Kecamatan Rungkut, Kota Surabaya 

yang berbasis Gender (GEDSI), Issue Gender Kota Surabaya antara lain: 

a. Kegiatan dan inovasi KRPPA (Responsif Gender) yang telah dilaksanakan di 

Kelurahan Rungkut Kidul, Kecamatan Rungkut antara lain: 

Tabel 48 
Krgiatan dan Inovasi KRPPA (Responsif Gender) 

No Program Sasaran Tujuan program Dokumentasi 
1. Penjurian 

Kelurahan 
Berseri Tingkat 
Provinsi Jawa 
Timur 

RW 02, RW 
08, RW 09, 
RW 12 dan 
Kelurahan 

Menciptakan 
Lingkungan yang 
bersih dengan 
pengelolaan 
sampah secara 
mandiri 

 

2. Sekolah Orang 
Tua Hebat 

RW 01, RW 
02, RW 03, 
RW 04, RW 
05, RW 06 

 

 

3. Kampung 
Edukasi Energi 

RW 09 Menciptakan 
kampung dengan 
edukasi energi 
sebagai pengetahuan 
bagi warga sekitar  
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4 Sosialisasi 
Toga Asuhan 
Mandiri 

Semua RW Warga Masyarakat 
mengenal beragam 
minuman dan 
makanan yang 
berasal dari tanaman 
toga 

 

 
 
 

Lampiran 

1. DOKUMENTASI KEGIATAN 

● Kegiatan Forum Anak kelurahan, RW 
 

Forum anak Kelurahan menghadiri Deklarasi KHA di Convention Hall 
 

Forum anak RW mengikuti jalan sehat 
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Sinau bareng di Balai RW 2 

 
● Musrenbang melibatkan unsur Perempuan termasuk Organisasi Perempuan 

dan Anak 
 

Bazar UMKM pada Penjurian Kelurahan Berseri tingkat Provinsi Jawa 
Timur Tahun 2025 
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BAB VI 

PENUTUP 

 
Dengan demikian, penyusunan PROFIL KECAMATAN RESPONSIF GENDER 

BERSINERGI  DENGAN  KELURAHAN  RAMAH  PEREMPUAN  DAN  PEDULI 

ANAK/KRPPA ini menjadi langkah konkret dalam memperkuat upaya pencapaian 

kesetaraan dan keadilan gender di tingkat lokal. Melalui pemantauan dan evaluasi yang 

terus-menerus, diharapkan profil ini dapat menjadi instrumen yang efektif dalam mengukur 

dan meningkatkan kinerja serta responsivitas gender KECAMATAN. 

Kami menyadari bahwa penyusunan profil ini merupakan awal dari sebuah perjalanan 

panjang menuju masyarakat yang lebih inklusif dan berkeadilan gender. Oleh karena itu, 

kami mengajak semua pihak terkait untuk terus berkolaborasi dan berkontribusi dalam upaya 

menciptakan lingkungan yang lebih ramah terhadap perempuan dan peduli terhadap anak- 

anak. 

Terima kasih kepada semua pihak yang telah mendukung dan berpartisipasi dalam 

penyusunan dokumen ini. Semoga profil KRG sinergi dengan KRPPA, ini dapat 

memberikan manfaat yang nyata bagi seluruh warga KECAMATAN dan masyarakat secara 

luas dan mewujudkan Kota Surabaya sebagai Daerah Ramah Perempuan dan layak Anak. 


